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esse efeito, o averbamento seguinte, assinado e autenticado:
Para publicagdo no «Boletim da Republica».

MINISTERIO DA JUSTICA, ASSUNTOS
CONSTITUCIONAIS E RELIGIOSOS

DESPACHO

A Associagdo Mogambicana de Juizes, como pessoa juridica, requereu
ao Ministro da Justica, Assuntos Constitucionais e Religiosos a alteragdo
dos estatutos juntando ao pedido estatutos da sua constitui¢éo.

Apreciado o processo verifica-se que se trata de uma associagio que
prossegue fins licitos, determinados e legalmente possiveis cujo acto de

constitui¢do e os estatutos da mesma cumprem o €scopo € 0s requisitos

Nestes termos, a0 abrigo do disposto nos n.> 1 e 2 do artigo 7 da Lei
n.° 8/91, de 18 de Julho, é deferido o pedido da alteragio dos estatutos
da Associagdo Mogambicana de Juizes.

Ministério da Justica, Assuntos Constitucionais € Religiosos, Maputo,
29 de Fevereiro de 2016. — O Ministro, Abdurremane Lino de Almeida.

Governo do Distrito de Mueda

DESPACHO

Um grupo de cidaddos requereu a Administradora do Distrito de
Mueda ¢ reconhecimento da Associagdo Luta pelo Desenvolvimento
Comunitario Luclami Naturais da sociedade civil de Mueda, como pessoa
Juridica, juntando ao pedido os estatutos da sua constitnigio.

Apreciados os documentos entregues, verifica-se que se trata de
uma associagdo que prossegue fins licitos, determinados e legalmente
possiveis, e que o acto de constitui¢io e os estatutos da mesma cumprem
0 escopo e 0s requisitos por lei, nada obstando ao seu reconhecimento.

Nestes termos, em observéncia do disposto no n.° 5 do Decreto
n.°2/2006, de 3 de Maio, do Conselho de Ministros, vai reconhecida como
pessoa juridica, a Associacdo Luta pelo Desenvolvimento'Comunitario
Luclami Naturais da sociedade civil de Mueda.

Mueda, 23 de Maio de 2016. — A Administradora do Distrito, Maria

por lei, portanto, nada obsta a sua alteracdo.

Constdncia Afonso Nhalivilo.

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

Area 34, Limitada

Certifico, para efeitos de publicacdo, que no
~ dia 22 de Fevereiro de 2017, foi matriculada
na Conservatéria do Registo das Entidades
Legais sob NUEL 100824981, uma entidade
denominada Area 34, Limitada.
E celebrado o presente contrato de sociedade,
nos termos do artigo 90 do Cédigo Comercial,
entre:

Primeiro. Ana Nicole Naiker Lopes Charas,
de nacionalidade mogambicana, soltéira, maior,
natural de Nampula, portadora do Passaporte
n.° 12AB30902, emitido a 10 de Agosto de 2012
e valido até 10 de Agosto de 2017, residente
em Maputo.

Segundo. Domitila Nagamal N. Lopes
Charas, de nacionalidade mogambicana, vitiva,
natural de Maputo portadora do Bilhete de
Identidade n.° 110100293131Q, emitido pela
Direccio de Identificagio Civil de Maputo,
aos 5 de Julho de 2010, residente em Maputo.

As partes acima identificadas tém, entre
si, justo e acertado o presente contrato de
sociedade, que se regerd pelos termos €
condi¢des do seguinte estatuto:

CAPITULO I
Da denominacéo, sede, duragéo
e objecto
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominagao e duragao)

A sociedade adopta a denominagio
Area 34, Limitada e constitui-se, por tempo
indeterminado, sob a forma de sociedade por
quota de responsabilidade limitada e rege-se
pelos presentes estatutos e demais legislacédo
mocambicana aplicivel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede)
Um) A sociedade tem a sua sede na Avenida

Mao Tsé Tung n.° 479, bairro da Polana
Cimento — Cidade de Maputo.

Dois) Mediante simples, a sociedade podera
abrir e encerrar delegacdes, sucursais, filiais ou
outras formas de representagao comercial, no
territério nacional ou no estrangeiro, bem como
transferir a sede da sociedade para qualquer
outro local do territdrio nacional.

ARTIGO TERCEIRO
(Objecto social)

Um) A sociedade tem por objecto principal:

a) Elaboracgdo, promocdo e
desenvolvimento imobilidrio
ou urbanfstico; compra, venda
e administragio de iméveis;
construgdo e venda iméveis; gestao
¢ manuten¢io de condominios;

b) Servicos de limpezas gerais;

¢) Quaisquer actividades afins aos
objectos acima descritos.

Dois) A sociedade pode adquirir e deter
participagdes em outras sociedades e exercer os
direitos sociais inerentes a essas participagdes,
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importancia do aumento de 600.000.000,00MT
(seiscentos milhdes de meticais), realizado
mediante incremento do capital pelo accionista
ABC Holding, Limited.

Que em consequéncia do aumento de
capital social, foi deliberado pelos accionistas
a alteracdo do artigo quarto, do pacto social que
passa a ter a seguinte nova redacgéo:

ARTIGO QUARTO
(Capital social)

Um) O capital social da sociedade,
integralmente realizado em dinheiro, é de
1.572,525,000,00MT (mil e quinhentos e
setenta e dois milhdes, quinhentos e vinte
e cinco mil meticais), correspondendo
4 soma de 15.725.250,00MT (quinze
milhdes, setecentos e vinte e cinco
mil e duzentas e cinquenta), ac¢des,
subscritas e integralmente realizadas pelos
accionistas. ;

Dois) Mediante deliberagdo da
Assembleia Geral, o capital social da
sociedade podera ser aumentado por
recurso a novas entradas, por incremento

das reservas disponiveis ou por qualquer

outra forma permitida por lei.

Que em tudo nio alterado por esta escritura
piblica continuam em vigor as disposi¢des do
pacto social anterior.

Esta conforme.

Maputo, 24 de Janeiro de 2017.
— O Técnico, llegivel.

Associacao Mocambicana
de Juizes

CAPITULO1
Disposic¢oes gerais
ARTIGO PRIMEIRO
Denominagéo e natureza juridica

Um) E constituida a Associagéo
Mocgambicana de Juizes, abreviadamente
designada por AMJ, que se rege pela lei e pelos
presentes estatutos.

Dois) A AMJ é uma associagdo de
direito privado, sem fins lucrativos, dotada
de personalidade juridica e de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial.

ARTIGO SEGUNDO
Ambito duragio e sede

Um) A AMIJ tem a sua sede na cidade de
Maputo, podendo ter representagdes em todas
as provincias do pais.

Dois) A AMI € de ambito nacional, podendo
ter representagdes em todas as provincias do pafs.

Trés) A AMJ constitui-se por tempo
indeterminado.

ARTIGO TERCEIRO

Finalidade

A AMIJ tem por fim contribuir para o
desenvolvimento e melhoria das condigdes para
o exercicio independente, imparcial e digno da
funcio de juiz e a salvaguarda dos seus legitimos
interesses e direitos.

ARTIGO QUARTO
Obijectivos

Um) E objectivo geral da AMJ contribuir
para a promog¢do da defesa, dignificacdo e
independéncia da funcéo de juiz.

Dois) Sdo em especial objectivos da AMI:

a) Assegurar a representagfio dos juizes na
defesa dos interesses profissionais,
morais e materiais;

b) Promover e estimular a solidariedade e
coesdo entre 0s juizes;

¢) Defender os seus associados de actos
ofensives ao seu estatuto e fung¢ao;

d) Prestar auxilio e assisténcia necessarios
ao conjuge, descendentes e familiares
dependentes do associade, em caso
de ébito deste;

¢) Informar aos seus associados das
questdes de interesse profissional;

f) Propor aos competentes 6rgdos do
Estado as reformas que visem a
melhoria do sistema judicidrio;

g) Desencadear acgoes visando a elevagio
do nivel de formagio dos juizes;

h) Pugnar pela efectiva¢do dos direitos
e regalias constantes do Estatuto
dos Magistrados Judiciais e demais
legislacdo, incluindo os relativos
a independéncia econdmica e
condi¢Ges de seguranca dos juizes;

i) Lutar pela melhoria das condi¢oes de
trabalho para os juizes;

Jj) Promover a realiza¢do de actividades
académicas, recreativas e culturais,
nomeadamente organizagio de
coléquios, conferéncias e seminarios;

k) Promover a publica¢io e fornecimento
de livros e revistas juridicas de
interesse para os associados;

) Estabelecer intercimbios com outros
organismos similares, nacionais
e internacionais.

CAPITULOII
Membros direitos e deveres
ARTIGO QUINTO
Requisitos

Podem ser membros da AMI todos os juizes
profissionais nacionais, das diversas jurisdi¢des,
nas seguintes condi¢des:

a) Em efectividade de fungdes;

b) Jubilados;
¢) Aposentados;
d) Em comiss?o de servico.

ARTIGO SEXTO
Categorias de associados

Um) A AMJ tem quatro categorias de
membros:

a) Fundadores.
b) Efectivos;

¢) Honorérios;
d) Beneméritos.

Dois) Membros fundadores — os que
estiveram presentes no acto de constituigio
da AMIJ.

Trés) Membros efectivos — os que sejam
admitidos posteriormente a constituicao da
AMI e que mantenham em dia o pagamento
da sua quota mensal.

Quatro) Membros honorarios — aqueles a
quem se conceda a qualidade de associado
como disting&o pelos servigos e apoio prestados
a AMJ.

Cinco) Membros beneméritos — aqueles a
quem se conceda essa qualidade pelas doagoes
valiosas Teitas a favor da AMYJ.

ARTIGO SETIMO
Processo de admissao

Um) A admissdo de associados efectivos
€ da competéncia da Direccéo, a qual verifica
se os candidatos preenchem os requisitos
constantes do artigo quinto.

Dois) Da decisdo da Direc¢édo tomada nos
termos do mimero anterior cabe recurso para
a Assembleia Geral.

Trés) A admissao de associados honorarios
¢ da competéncia da Assembleia Geral, sob
proposta da Direc¢io ou de, pelo menos, cinco
associados fundadores ou efectivos.

Quatro) O Regulamento Interno da AMJ
estabelece as regras complementares sobre
os procedimentos para a admissdo de novos
associados.

ARTIGO OITAVO
Perda da qualidade de membros

Um) Deixam de ser membros da AMJ os
associados que:

a) Comuniquem por escrito a Direcgdo
a vontade de se desvincularem
da AMJ;

b) Deixem de satisfazer os requisitos
referidos no artigo quinto;

¢) Sejam excluidos por incumprimento
reiterado dos scus deveres
estatutarios e regulamentares,
por desrespeito as deliberacdes
validamente tomadas pelos 6rgéos
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sociais da AMJ ou por falta de
pagamento das respectivas quotas
por um periodo superior a 6 meses;

d) Por exclusdo, resultante de uma
decisao disciplinar.

Dois) A comunicagio referida na alinea a)
do nimero anterior produz efeitos trinta dias
apds a sua apresentagao.

Trés) A perda da qualidade de associado
nos termos das alineas b) e ¢) do nimero um
do presente artigo € deliberada pela Assembleia
Geral, sob proposta do Conselho Jurisdicional, e
deve ser precedida de um processo disciplinar,
com audicdo do associado em causa.

Quatro) O associado que perca essa qualidade
ndo pode reclamar a restitui¢do de quaisquer
contribui¢des prestadas a AMJ.

ARTIGO NONO
Direitos dos associados

Um) Sio, de entre outros, direitos dos
associados:

a) Participar nas assembleias gerais;

b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos
associativos;

¢) Submeter a Direc¢io os assuntos que
Jjulgarem convenientes; .

d) Requerer, nos termos estatutarios, a
convocagdo de assembleias gerais
extraordinérias;

e) Receber cartdo de identificagio de
associado e usar as insignias da
‘AMJ,;

f) Gozar e exercer os demais direiios
previstos na lei e nos presentes
estatutos;

g) Solicitar protecgdo e apoio da AMJ
Nos casos previstos nos presentes
estatutos;

) Solicitar apoio aos 6rgaos da AMJ sobre
assuntos que afectem o exercicio
da judicatura ou os interesses dos
associados em particular;

1) Ter acesso a informagdo sobre a gestao
corrente da AMJ e suas actividades;

J) Usufruir dos programas e beneficios
concedidos pela AMI;

k) Participar em eventos de caracter
cultural, académico ¢ recreativos
promovidos ou relacionados com
a AMIJ;

1) Requerer certiddes das deliberacoes
que directamente lhe interessarem.

Dois) Os associados honorarios e beneméritos
gozam apenas dos direitos mencionados nas
alineas ¢), d), f), g) e h) do ndmero anterior, bem
como do direito de participar, sem direito a voto,
nas assembleias gerais para as quais tenham sido
especialmente convocados.

ARTIGO DECIMO
Deveres dos membros

Um) Constituem deveres dos membros:
a) Pagar pontualmente a j6ia de admissao
€ as quotas mensais;

b) Sempre que a Direcgdo o considere
absolutamente necessario,
contribuir com uma quantia, fixada
pela Assembleia Geral, para fazer
face a encargos com programas
levados a cabo pela AMJ;

¢) Exercer os cargos associativos para que
tiver sido eleito;

d) Colaborar com a Direc¢do para
a prossecuc¢io de programas
aprovados pela Assembleia Geral;

) Aceitar e cumprir as disposi¢des
estatutdrias, os regulamentos
internos ¢ as delibera¢des dos
Orgios associativos;

) Comparecer as sessdes das assembleias
gerais para as quais tenha sido
convocado;

g) Contribuir-para o bom nome da AMJ e
para o seu desenvolvimento;

h) Cumprir as tarefas que lhe forem
acometidas no ambito das
actividades da associagdo com
zelo e diligéncia;

i) Promover a ades@io de novos membros;

J) Abster-se de praticar actos atentatdrios
dos objectivos da AMIJ e dos
direitos dos associados;

k) Defender os direitos e os interesses
legitimos dos juizes;

1) Zelar pelo exercicio condigno da
fungao de juiz;

m) Cumprir os demais deveres previstos
na lei e nos Estatutos.

Dois) O disposto nas alineas a), ) e c¢) do
niimero anterior néo se aplica aos associados
honorérios e beneméritos.

ARTIGO DECIMO PRIMEIRG
Limitacdo ao exercicio dos direitos

A capacidade eleitoral activa e passiva para
os 6rgdos da AMJ s6 € conferida a associados
fundadores e efectivos que possuam as quotas
em dia.

ARTIGO DECIMO SEGUNDO
Infracgoes disciplinares

Constituem infraccoes disciplinares:

a) Os actos de desacato e as referéncias
ofensivas praticados contra os
membros dos 6rgaos associativos
ou outros associados;

b) O uso imoderado de linguagem ou
a tomada de atitudes impréprias
dentro das instalagdes da AMIJ;

¢) A prética de quaisquer actos que sejam
desprestigiosos para a AMJ;

d) A violacdo das disposicdes e
regulamentos de caracter imperativo
e das deliberagdes ou resolucdes
dos 6rgiios associativos;

¢) O ndo cumprimento dos deveres do
associado;

f) O ndo pagamento de quotas pelo
associado durante mais de trinta
dias, apés ter sido notificado por
escrito para o fazer;

g) Qualquer condenagéo em pena maior.

ARTIGO DECIMO TERCEIRO
Sancgdes

Um) A AMIJ pode aplicar aos associados
que cometam as infrac¢Ges disciplinares
enumeradas no artigo anterior as seguintes
sang¢Bes disciplinares:

a) Adverténcia por escrito;

b) Repreensao;

¢) Multa até ao décuplo da quota;

d) Suspensao de direitos até 30 dias;
¢) Exclusio.

Dois) E da competéncia do Conselho
Jurisdicional a aplicacdo das sangdes
disciplinares previstas nas alineas a), b). ¢) e
d), mediante processo disciplinar.

Trés) A penade excluso sé pode ser imposta
ao associado que pratique actos gravemente
ofensivos a dignidade moral e profissional, lese
gravemente os interesses patrimoniais ou ndo
patrimoniais da AMIJ ou adopte, de maneira
sistemadtica, condutas manifestamente contrérias
aos principios e objectivos por ela prosseguidos.

Quatro) A aplicagdo da pena de exclusio
compete a Assembleia Geral, sob proposta
do Conselho Jurisdicional, mediante processo
disciplinar.

Cinco) Os nomes dos associados excluidos
nos termos deste artigo constarao de uma
lista, a qual serd afixada na sede da AMJ por
um perfodo nio inferior a trinta dias e da qual
constard também a quantia em divida, caso
exista alguma, ou o0 motivo da exclusgo.

ARTIGO DECIMO QUARTO
Recursos

Um) Das decistes do Conselho Jurisdicional
em matéria disciplinar cabe recurso, com efeito
suspensivo, para a Assembleia Geral, dentro
de trinta dias contados a partir da data de
recepgdo da notificagdo da sancdo disciplinar
pelo associado.

Dois) O associado recorrente ndao pode
assistir a reuniao da Assembleia Geral que
apreciar o recurso.

ARTIGO DECIMO QUINTO
Execucao das sancoes disciplinares

Um) As san¢des disciplinares s6 comegam a
executar-se e a produzir efeitos a partir da data
em que sejam comunicadas aos interessados
e o respectivo aviso afixado na sede da AMJ.

Dois) A falta de audi¢do do associado
arguido constitui nulidade insuprivel, tornando
nula toda a resolucdo ou deliberacdo punitiva
e sem efeito a sang¢do disciplinar aplicada. sem
prejuizo de poder ser aproveitada a parte util do
Tespectivo processo.
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CAPITULO III
Da jéia e quotas
ARTIGO DECIMO SEXTO
Joia

Um) Todos os associados, a excepgdo dos
honordérios, estdo sujeitos ao pagamento &8 AMJ
de uma j6ia no valor de 500,00MT (quinhentos
meticais), no momento da sua admissao.

Dois) O valor da jéia pode ser actualizado

mediante deliberagdo da Assembleia Geral, sob
proposta da Direcgao.

ARTIGO DECIMO SETIMO
Quotas

Um) Todos os associados, & excepgdo dos
honordrios e beneméritos, estdo; sujeitos ao
pagamento a AMJ de uma quota mensal, até
ao dia 5 (cinco) do més seguinte ao que disser
respeito.

Dois) O valor da quota € estabelecido e
actualizado mediante deliberagio da Assembleia
Geral, sob proposta da Direcgéo.

CAPITULO IV

Orgéos sociais, seus titulares,
competéncia e funcionamento

ARTIGO DECIMO OITAVO
Orgaos sociais
Um) Sao érgaos da AMIJ:

a) A Assembleia Geral;

b) A Direc¢io;

¢) O Conselho Jurisdicional;
d) O Conselho Fiscal.

Dois) O mandato dos 6rgéos associativos
tem a durac@o de tr€s anos, renovavel apenas
uma vez.

Trés) Os associados ndo podem, durante
o0 mesmo mandato, pertencer a dois 6rgios
associativos diferentes e nfio podem
desempenhar mais de um cargo em cada érgéo.

ARTIGO DECIMO NONO
Incompatibilidades

Um) A qualidade de membro dos drgéos
sociais da AMJ € incompativel com o exercicio
dos cargos de Presidente, Vice-Presidente e
Secretario-Geral do Tribunal Supremo, do
Supremo Tribunal Administrativo e Fiscal,
do Conselho Constitucional e dos Conselhos
Superiores das Magistraturas.

Dois) Os associados que exer¢am fungdes
governativas ou de nomeacdo politica ou na
Ordem dos Advogados de Mogambique nao
podem ser eleitos para os 6rgaos da associagao.

Trés) O disposto no mimero antecedente &
também aplicdvel aos associados honorérios ¢
beneméritos.

SECCAOI
Assembleia Geral
ARTIGO VIGESIMO

Natureza e composigao

Um) A Assembleia Geral € o 6rgdo soberano
da AMJ, composta por todos os associados

no pleno gozo dos seus direitos associativos
e ¢ dirigida por uma mesa composta por
um Presidente, dois Vice-Presidentes e um
Secretario.

Dois) As deliberacoes da Mesa da Assembleia
Geral, quando tomadas em conformidade com
a Lei e os estatutos, sdo obrigatdrias para os
restantes 6rgaos da AMJ.

Trés) Ao presidente cabe convocar as
sessdes da Assembleia Geral e dirigir os
respectivos trabalhos, e aos vice-presidentes
incumbe auxiliar o presidente, bem como
substitui-lo nas suas faltas e impedimentos.

4. Ao secretdrio cabe elaborar as actas,
apoiar a mesa e exercer as demais tarefas
inerentes a fungdo.

ARTIGO VIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias da Assembleia Geral

Compete 2 Assembleia Geral:

a) Eleger os 6rgdos sociais e dar posse
20S Mesmos;

b) Definir as principais linhas de actuagio
da associag@o;

¢) Fixar o montante da j6ia, da quota
e das demais contribui¢des dos
associados;

d) Alterar os estatutos;

¢) Deliberar sobre a suspensio de
ap'licagﬁo de alguma norma
estatutiria;

f) Apreciar e aprovar o relatério de
actividades, o balanco e as contas
anuais referentes ao exercicio findo
apresentados pela Direc¢io, bem
como o parecer do Conselho Fiscal
sobre os mesmos, e deliberar sobre
a aplicagao dos resultados liquidos
do exercicio findo;

g) Apreciar e aprovar o Plano Geral das
Actividades e o orgamento da AMJ
para o exercicio seguinte;

h) Apreciar os recursos de decisdes
tomadas pela Direccido sobre a
recusa de admissdo de associado;

i) Conhecer dos recursos interpostos das
decisdes disciplinares proferidas
pelo Conselho Jurisdicional;

J) Aprovar a admissdo de associados
honorarios;

k) Aplicar a pena de exclusdo;

1) Deliberar sobre a fusio e a dissolu¢do
da AMJ e designar os liquidatarios;

m) Exercer as demais competéncias
previstas na lei e nos presentes
estatutos e deliberar sobre
todas as questdes referentes ao
funcionamento da AMJ que the
tenham sido submetidas pela
Direccdo.

ARTIGO VIGESIMO SEGUNDO

Competéncias da Mesa da Assembleia
Geral

Um) Compete ao Presidente da Mesa da
Assembleia Geral:

a) Convocar e adiar as reunides da
Assembleia Geral nos termos da lei
e dos presentes estatutos;

b) Abrir, suspender, reabrir e encerrar
as sessoes;

¢) Proceder a verificagdo do quérum
para que a assembleia funcione
legalmente;

d) Manter a ordem durante os trabalhos da
assembleia, ndo permitindo que as
discussoes se afastem dos assuntos
para'que foram convocadas,
retirando a palavra a quem da ordem
do dia se afastar, podendo mesmo
mandar sair da sala o associado que,
pela sua atitude, perturbar o normal
andamento dos trabalhos;

e) Conceder e retirar a palavra;

f) Receber e despachar todos os
requerimentos que durante as
reunides da Assembleia Geral lhe
sejam dirigidos, dando-lhes solucédo
imediata, sempre que possivel, e
providenciar para que os mesmos
sejam incluidos na ordem do dia
da Assembleia Geral seguinte, caso
nao possam ter solucdo imediata;

g) Abrir e encerrar a lista de inscri¢do
para uso da palavra sobre cada um
dos pontos constantes da ordem de
trabalhos;

h) Submeter a votagido e dirigir os
processos de votagio dos assuntos
ou propostas apresentadas;

i) Usar de voto de qualidade em caso de
empate nas votacgoes;

j) Assinar, conjuntamente com o
respectivo Secretirio da Assembleia
Geral, as actas das sessdes a que
presidir e rubricar os respectivos
livros e os documentos que julgar
convenientes;

k) Ordenar, assinar e dar seguimento ao
expediente da Assembleia Geral;

{) Dar posse aos membros dos érgios
associativos, incluindo aos restantes
Membros da Mesa da Assembleia
Geral, eleitos nos termos dos
presentes estatutos, fazendo lavrar
e assinar com eles 0s respectivos
autos;

m) Conceder a demissao a qualquer
membro da Direc¢do que apresente
formalmente o seu pedido
devidamente justificado;

n) Supervisionar o processo de elei¢do e
votagdo para 0s Grgaos associativos.
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Dois) Compete aos Vice-Presidentes da
Mesa da Assembleia Geral:

a) Substituir o Presidente nas suas
auséncias e impedimentos,
assumindo, interinamente, a
plenitude dos seus poderes;

b) Aceitar as inscri¢oes dos participantes
para uso da pala\}ra ¢ comunicé-las
ao Presidente da Mesa;

¢) Proceder a contagem de votos e
comunicar os seus resultados ao
Presidente da Mesa.

Trés) O Vice-Presidente, quando em
substituicdo do Presidente, tem direito a voto
de qualidade em caso de emf)ate nas votagoes.

ARTIGO VIGESIMO TERCEIRO
Sessodes da Assembleia Geral

Um) A Assembleia Geral retdne-se
ordinariamente uma vez por ano para deliberar
sobre os assuntos previstos nas alineas f) e g) do
artigo 21, bem como sobre outras questdes que
tenham sido agendadas e, extraordinariamente,
por iniciativa do Presidente da Mesa, ou por
solicitagdo da Direc¢do, do Conselho Fiscal,
do Conselho Jurisdicional ou de, pelo menos,
dois tercos dos associados em pleno gozo dos
seus direitos.

Dois) Quando se trate do ultimo ano do
exercicio do mandato dos 6rgdos sociais, a
discussio e votagdo do relatério de contas deve
ocorrer ha mesma assembleia em que se procede
a eleicao dos drgaos sociais.

Trés) Considera-se regularmente constituida
a Assembleia Geral quando, em primeira
convocatoria, no local e hora marcada, estiverem
presentes pelo menos metade dos seus membros,
e, em segunda convocatdria, uma hora depais,
com qualquer nimero de associados.

ARTIGO VIGESIMO QUARTO
Convocatoria

Um) A Assembleia Geral € convocada pelo
seu presidente, através de uma convocatdria
publicada num dos jornais mais lidos no
pais, com antecedéncia minima de trinta dias,
devendo serem indicados a data, hora, local € a
ordem de trabalhos.

Dois) As sessdes da Assembleia Geral
realizam-se na sede da AMJ, podendo ainda
ter lugar em local diferente a ser indicado pelo
Presidente da Mesa, ouvida a Direcgdo.

Trés) Destinando-se a eleicao dos drgios
sociais, a Assembleia Geral é convocada com
uma antecedéncia minima de trés meses.

Quatro) No caso de Assembleia Geral
Extraordinaria convocada por solicitagao de
associados, devem estar presentes, mesmo em
segunda convocagio, dois ter¢os dos associados
requerentes, para que a Assembleia Geral possa
validamente deliberar. .

Cinco) Os associados podem participar na
Assembleia Geral através de representante,

designado por carta dirigida ao Presidente da
Mesa da Assembleia Geral, onde contenha
data, nome, categoria profissional ¢ assinatura
do associado reconhecida.

Seis) A carta referida no ndmero antecedente
¢ vélida apenas para a reunido a que disser
respeito € o associado ndo pode representar
mais de cinco associados, sendo admitido o
substabelecimento num grau.

Sete) De todas as sessOes da Assembleia
Geral € lavrada uma acta.

ARTIGO VIGESIMO QUINTO
Deliberagdes

Um) As deliberagoes da Assembleia Geral
sdo tomadas por maioria simples de votos dos
associados presentes, excepto nos seguintes
casos:

a) Alteracdo dos estatutos, que deve
ser por voto favordvel de trés
quartos do nimero dos associados
presentes;

b) Dissolucdo ou prorrogagio da AMJ,
que deve ser por voto favordvel de
trés quartos do nimero de todos os
associados.

Dois) A votacdo € secreta sempre que se
trate de deliberagdes sobre matéria disciplinar
ou quando assim o determine o Presidente, a
requerimento de 20 associados.

Trés) Nenhum associado pode votar nas
deliberagoes relativas a matérias em que haja
conflito de interesses entre a AMJ ¢ ele, seu
conjuge, ascendente ou descendente.

Quatro) S6 podem ser apreciados e votados
em Assembleia Geral os assuntos constantes
da ordem de trabalhos enviada aos associados,
ouque sejam por estes aprovados na respectiva
sessio da Assembleia Geral.

Cinco) Gs associados honordrios
e beneméritos nao tém direito a voto.

SECCAO I

A Direcgao
ARTIGO VIGESIMO SEXTG
Natureza e composicao

A Direccdo € um 6rgéo executivo composto
por um presidente, primeiro vice-presidente,
segundo vice-presidente, secretario executivo,
tesoureiro e dois vogais.

ARTIGO VIGESIMO SETIMO
Competéncias da Direc¢ao

Um) A Direcgio cabe a administragdo e
representacdo da AMJ.

Dois) No exercicio das suas fungdes, a
Direcciio gere a actividade da AMJ, tendo em
geral poderes para deliberar sobre todas as
questoes que, por forga de lei ou dos Estatutos,
ndo estejam reservadas a Assembleia Geral.

Trés) Compete, em especial, a Direc¢do:

a) Definir ¢ executar a politica geral da
AMIJ;

b) Representar a AMJ activa e
passivamente, em juizo e fora dele;

¢) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢oes
Jegais, estatutdrias e as deliberagdes
da Assembleia Geral;

d) Admitir ¢ demitir os funcionarios da
AMJ;

e¢) Elaborar ¢ apresentar anualmente a
Assembleia Geral o relatério de
actividades, o balango financeiro
anual e contas do exercicio, bem
como o programa de actividades
€ orcamento para o ano seguinte;

) Decidir sobre a admisséo de associados
efectivos;

g) Decidir sobre 0s programas e projectos
em que a AMJ deva participar;

h) Submeter a Assembleia Geral os
assuntos que entender por
convenientes;

i) Adquirir, arrendar ou alienar, mediante
parecer favordvel do Conselho
Fiscal, os bens méveis e imdveis da
AMI, obedecendo ao disposto na lei
civil e aos demais requisitos legais;

J) Requerer a convocagio da Assembleia
Geral ordindria e extraordindria;

k) Consultar o Conselho Fiscal sempre
que o julgue necessario;

1) Decidir sobre a instauracio de processo
disciplinar sobre qualquer membro
da AMIJ e submeter ao Conselho
Jurisdicional;

m) Submeter ao parecer do Conselho
Fiscal os assuntos da competéncia
deste;

n} Propor e conceder louvores a quem
julgue dignos de tal pela sua
conduta ou pelo trabalho realizado;

o) Prestar todos os esclarecimentos
e coadjuvar 0s restantes Orgéos
associativos;

p) Constituir grupos de trabalho ou
comissOes para a realizacao de
determinadas tarefas;

g) Propor a Assembleia Geral a
exoneracao e substituicdo dos
titulares dos 6rgaos associativos;

r) Promover actos e actividades tendentes
ao normal funcionamento da
associacio;

s) Praticar todos os demais actos
necessérios ao bom funcionamento
da AMJ com vista ao cabal
cumprimento dos seus objectivos;

t) Exercer as demais atribuigdes previstas
nos presentes estatutos e as que lhe
forem confiadas pela Assembleia
Geral.

ARTIGO VIGESIMO OITAVO
Reunides da Direcgao

Um) A Direcgio redne-se, pelo menos,
uma vez por més, mediante convocagdo do
respectivo presidente, sé podendo deliberar na
presenca da maioria dos seus membros.
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Dois) As delibera¢des da Direc¢do sdo
tomadas por maioria de votos e, em caso de
empate, o presidente terd voto de qualidade.

Trés) Os membros da Direc¢do sio
solidariamente responsaveis pelos actos
da Direcg¢do que tiverem aprovado e,
individualmente, pelos actos praticados no
exercicio das funcdes que lhes foram confiadas.

Quatro) As reunides e deliberagdes da
Direccio devem ser registadas em acta.

ARTIGO VIGESIMO NONO
Competéncias do presidente

Compete ao Presidente da Direcgao:

@) Representar a AMJ em juizo e fora
dele; 1

b) Convocar as reunides da Direccéo €
presidir aos seus trabalhos;

c¢) Superintender em todas as actividades
da AMI;

d) Outorgar, em nome da AMJ, todos os
actos € contratos;

¢) Prestar informacdes a Assembleia-
Geral sobre o montante dos
donativos recebidos e o fim a que
se destinaram;

/) Requerer ao Presidente da Assembleia
Geral a convocacio de assembleias
gerais, nos termos do presente
estatuto.

ARTIGO TRIGESIMO
Competéncias do primeiro vice-presidente

Compete ao primeiro vice-presidente:

a) Substituir o presidente nos seus
impedimentos e auséncias;

b) Exercer outras fun¢des que lhe forem
delegadas pelo presidente.

ARTIGO TRIGESIMO PRIMEIRO
Competéncias do segundo vice-presidente

Compete ao segundo vice-presidente:

a) Coadjuvar o presidente narepresentagdo
da AMJ no plano externo;

b) Exercer outras funcoes que lhe forem
delegadas pelo presidente.

ARTIGO TRIGESIMO SEGUNDO
Competéncias do secretario executivo

Compete ao secretario executivo:

a) Assegurar o funcionamento dos
servigos técnicos € administrativos;

b) Promover, por iniciativa prépria, os
actos necessarios ao funcionamento
da AMJ;

¢) Coordenar as actividades da Direcgéo;

d) Exercer as demais fung¢Ges que a
Direcgédo, o presidente ou os
presentes estatutos lhe confiarem.

ARTIGO TRIGESIMO TERCEIRO
Competéncias do tesoureiro

Compete ao Tesoureiro:

a) Assegurar a arrecadacdo das receitas
e o pagamento das despesas
autorizadas pela Direc¢do;

b) Receber, guardar e administrar os -

bens da AMJ, assim como velar
pelo cumprimento do or¢gamento
e delibera¢cdes tomadas pela
Direcgio;

¢) Organizar a escrituracdo da AMJ;

d) Propor iniciativas que visem a
angaria¢do de fundos para a AMJ.

ARTIGO TRIGESIMO QUARTO
Competéncias dos vogais

Compete aos vogais:

a) Coadjuvar os membros da Direcgio
referidos nos artigos anteriores,
e substitui-los nas suas auséncias
e impedimentos nos termos dos
presentes estatutos;

b) Exercer as fungdes que lhes forem
confiadas pela Direc¢ao.

SECCAOQ III

Conselho Jurisdicional

ARTIGO TRIGESIMO QUINTO
Natureza e composi¢ao

Um) O Conselho Jurisdicional € o 6rgao de
jurisdi¢@o e assegura a estrita observancia das
deliberagoes da Assembleia Geral.

Dois) O Conselho Jurisdicional é composto
por um presidente, dois vice-presidentes € seis
vogais.

Trés) Nas suas auséncias e impedimentos
o Presidente do Conselho Jurisdicional &
substituido por um dos vice-presidentes.

ARTIGO TRIGESIMO SEXTO
Competéncias do Conselho Jurisdicional

Um) Compete ao conselho jurisdicional:

a) Elaborar, mediante solicitagido
da Direc¢@o, as propostas de
regulamentos internos a serem
aprovados pela Assembleia Geral;

b) Exercer, em primeira instancia, o
poder disciplinar sobre os membros,
mediante decisdo da Direc¢fo;

¢) Promover, junto da Direc¢do, a
constituicdo da Comisséo Eleitoral
até 90 dias antes do trimestre
previsto para a rcalizagdo das
elei¢des ordindrias;

d) Fiscalizar o processo eleitoral;

¢) Resolver as divergéncias relativas a
interpretacio dos estatutos ou dos
regulamentos de funcionamento
interno.

Dois) As reunides e deliberagdes do
Conselho Jurisdicional serdo registadas em acta.

ARTIGO TRIGESIMO SETIMO
Reunioes e delibera¢oes

Um) O Conselho Jurisdicional s6 pode reunir
validamente com a presenca da maioria dos
seus membros.

Dois) As deliberagdes do Conselho
Jurisdicional sdo tomadas por maioria de votos
e, em caso de empate, o Presidente terd voto
de qualidade.

Trés) Sendo o presidente substituido por
um dos vice-presidentes, exercera este o voto
de qualidade nos termos indicados no nimero
anterior.

SECCAOQ IV

Do Conselho Fiscal

ARTIGO TRIGESIMO OITAVO
Natureza e composi¢cao

Um) O Conselho Fiscal é composto por um
presidente e dois vogais.

Dois) O presidente € substituido, nas suas
auséncias ou impedimentos, por qualquer dos
vogais.

ARTIGO TRIGESIMO NONO
Competéncias do Conselho Fiscal

Um) Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar os actos praticados pela
Direccéo;

b) Emitir pareceres prévios sobre os
relatérios de actividades e contas
de cada exercicio econdémico
apresentados pela Direccédo a
Assembleia Geral;

c¢) Examinar trimestralmente a
escrituragdo da AMJ e os livros
de contabilidade, bem como os
documentos que lhe sirvam de base,
sempre que o julgar necessario, ou
pedido de, pelo menos, dez por
cento dos associados;

d) Fiscalizar a administra¢do dos fundos
da AMYJ, verificando os livros de
contabilidade e a legalidade das
despesas;

e) Assistir as assembleias gerais sempre
que entenda conveniente, ou seja
especificamente convocado pelo
respectivo Presidente, e as reunides
da Direccio, se for convocado pelo
respectivo presidente, sem direito
a voto; :

/) Emitir parecer mediante consulta da
Direc¢do, ou por deliberagio da
Assembleia Geral;

g) Velar pelo cumprimento das
disposi¢des dos estatutos;

h) Exercer as demais fungoes e praticar os
demais actos de que seja incumbido,
nos termos da lei e dos estatutos.

Dois) Em caso de graves irregularidades
observadas pelo Conselho Fiscal no exercicio
das snas competéncias, este pode, nos termos
do n.° 1 do artigo 23 dos presentes estatutos,
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solicitar a convocagdo da Assembleia Geral
Extraordindria, a fim desta se pronunciar e
deliberar sobre as mesmas.

ARTIGO QUADRAGESIMO
Reunioes e deliberagoes

U@ O Conselho Fiscal retine, pelo menos,
=: w27 por semestre, sob convocagio do
== 1vo presidente, s6 podendo deliberar
zmente com a presenca da maioria dos
~&us membros.

Daois) As deliberagoes do Conselho Fiscal
-50 tomadas por maioria de votos dos titulares
==sentes. tendo o presidente voto de qualidade.

CAPITULO IV

Da eleicdo dos orgdos, capacidade
e Comissao Eleitoral

ARTIGO QUADRAGESIMO PRIMEIRO
Elei¢cdo e mandato

Um) Os orgéos sio eleitos por escrutinio
directo ¢ secreto, para um mandato de trés
anos, em listas completas das quais conste a
composi¢do da Mesa de Assembleia Geral,
da Direcg¢do, do Conselho Jurisdicional e do
Conselho Fiscal.

Dois) Os candidatos a membros dos 6rgaos
sociais ndo podem concorrer em mais de uma
lista.

Trés) A elei¢io tem lugar em Assembleia
Geral ordinaria, no dltimo trimestre do Gltimo
ano do respectivo mandato.

Quatro) Os membros dos drgéos sociais da
AMIJ mantém-se em fun¢des de mera gestdo
até a tomada de posse dos novos membros
eleitos, nos termos em que for deliberado pela
Assembleia Geral, ndo obstante o termo do
respectivo mandato.

Cinco) O exercicio de qualquer fungo na
AMI ¢€ gratuito, sem prejuizo do reembolso de
despesas efectuadas pelos titulares dos drgaos
quando ao servi¢co da AMJ e da possibilidade
de pagamento de despesas ou de subsidios no
ambito de programas ou projectos financiados
por outras organizagdes nao-governamentais,
por deliberagiio da Direccao.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEGUNDO
Capacidade eleitoral passiva e activa

Um) Podem ser eleitos como membros dos
6rgaos da AMJ apenas os membros fundadores
e efectivos em pleno gozo dos seus direitos
com pelo menos dois anos de filiagdo, excepto
o disposto no ndmero seguinte.

Dois) Para o cargo de Presidente da Direcgac
s6 podem ser eleitos os associados com pelo
menos cinco anos de filiacio.

Trés) Tem direilo de eleger o membro que.
a data da respectiva Assembleia Gerai. enha
todas as quotas pagas ¢ coze dos seus direites
nos ermos dos presentes estatutos.

ARTIGO QUADRAGESIMO TERCEIRO
Listas de candidatura

Um) A eleicdo e o escrutinio séo feitos com
base em listas, a serem apresentadas a Comissao
Eleitoral até 90 dias antes da data da realizagdo
da Assembleia Geral para a elei¢ao dos 6rgaos
da AMJ.

Dois) As listas sdo identificadas por
letras sorteadas e contém, em relacdo a cada
candidato, o seu nome completo, cargo para
que se candidata e tribunal ou servico em que
exerce fungoes.

Trés) Cada associado s6 pode figurar como
candidato para um cargo.

Quatro) Cada lista de candidatura designa
um mandatério que a representara no processo
eleitoral.

Cinco) Verificada a conformidade das listas
com os presentes estatutos, o Presidente da
Comissdo Eleitoral as admitird, ordenando a
sua divulgagio pelos associados.

Seis) As regras relativas aos actos eleitorais
constarao de regulamento especifico a aprovar
em Assembleia Geral por maioria de dois tercos
dos associados.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUARTO
Comissao Eleitoral

Um) O processo eleitoral é conduzido
por uma Comissdo Eleitoral constituida por
membros da AMJ.

Dois) A Comissao Eleitoral é composta por
um minimo de trés membros e um maximo de
nove, um dos quais é o Presidente da Mesa
da Assembleia Geral em exercicio, que a ela
preside. Os demais membros exercem a fungao
de vogais.

Trés) Os membros da Comissio Eleitoral sao
eleitos na sessido da Assembleia Geral ordindria
que anteceder a assembleia do acto eleitoral, ou
em Assembleia Geral extraordinaria a realizar-
se até noventa dias antes da assembleia do acto
eleitoral.

ARTIGO QUADRAGESIMO QUINTO
Competéncias da Comissao Eleitoral

Um) Compete a Comissao Eleitoral:

a) Aceitar e verificar a regularidade das
listas de candidatura, podendo
exigir o suprimento de deficiéncias
em prazo fixado para o efeito;

b) Fiscalizar e verificar a regularidade do
processo eleitoral;

c) Sortear as letras identificativas das
listas de candidatura e elaborar e
distribuir os boletins de voto:

d) Decidir as reclamagoes dos candidatos:

¢) Proceder a contagem dos votos e
proclamar o resultado das eleigdes,

Dois) A Comissiio Eleitoral redne quando
convocada pelo respectivo presidente e delibera
por maioria de votos, tendo o presidente voto
de aualidade em case de empate.

N

Trés) A Direcgdo coloca a disposigdo
da Comissdo Eleitoral os meios € recursos
necessarios ao seu funcionamento.

ARTIGO QUADRAGESIMO SEXTO
Votagao e contagem de votos

Um) A votacdo € efectuada através de um
unico boletim de voto, onde constam as letras
identificativas das listas de candidatura, o qual
¢é depositado numa uma.

Dois) Encerradas as urnas, a Comissao
Eleitoral procede imediatamente a contagem dos
votos respectivos e anuncia a Assembleia Geral
o resultado da respectiva contagem, a acta, os
boletins de voto devidamente separados.

ARTIGO QUADRAGESIMO SETIMO
Apuramento de resultados

Um) Terminada a contagem de votos,
decididas as reclamagdes que tenham sido
apresentadas e as dividas que se lhe oferecam
sobre a validade ou sentido de algum voto, o
Presidente da Comissdo Eleitoral proclama os
resultados da votag@o.

Dois) Sdo eleitos para os 6rgaos sociais da
AMI todos os candidatos da lista que obtenha
a maioria do ntimero dos votos expressos no
escrutinio.

Trés) Os membros eleitos para os érgios
sociais tomam posse imediatamente a seguir
a proclamacio dos resultados, salvo se a
Assembleia Geral, sob proposta da Direccdo
cessante, deliberar para outra data que nio
deverd passar de 30 dias contados da data do
acto eleitoral.

ARTIGO QUADRAGESIMO OITAVO
Irregularidades no processo eleitoral

Em caso de irregularidade no processo
de votagio, os associados que se considerem
lesados pela irregularidade da mesma devem
apresentar recurso para a Assembleia Geral,
a qual decide de imediato sobre 0 mesmo em
dltima instincia, sendo que a Assembleia Geral
deve obedecer a composi¢do prévia a elei¢do
apreciada em recurso.

CAPITULO V
Do patrimédnio
ARTIGO QUADRAGESIMO NONO
Patriménio
O patriménio da AMIJ é constituido por:

a)Jbias e quotas recebidas dos associados.
calculada em [% do vencimento-
base correspondente a respectivi
categoria profissional:

b) Outras contribuicdes dos associados:

¢) Rendimentos de bens moveis ¢ iméveis
gue facam parte do pamimonio da

AMI:
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d) Doagdes, legados ou subsidios que
forem concedidos;

¢) Produto da venda de quaisquer bens ou
servi¢os que a AMJ promova para
a realizag@o dos seus objectivos;

) Verbas decorrentes de convénios;

g) Titulos de crédito;

h) Quaiquer outros rendimentos eventuais
ou regulares. -

CAPITULO VI
Das disposicdes finals e transitérias
ARTIGO QUINQUAGESIMO
Vinculagéo
Um) A AMI fica obrigad;;:

a) Pela assinatura do Presidente da
Direc¢do ou do seu Vice-
Presidente, no caso da auséncia ou
impedimento daquele;

b) Pela assinatura de um membro da
Direc¢do a quem tenham sido
delegados poderes para o respectivo
acto pela Direcgéo;

c) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido, nos
exactos termos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados pelo secretdrio executivo da AMJ,
ou per um funciondrio qualificado para tal.

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO
Dissolucao

Um) A AMJ dissolve-se nos casos
previstos na lei e apenas em Assembleia Geral
especialmente convocada para ¢ efeito.

Dois) A Assembleia Geral que deliberar
sobre a dissolu¢do da AMJ, determina os termos
da liquidac@io e partilha dos bens da Associagdo,
e nomeia uma comissao liquidatdria que daré
ao patriménio da associagéo o destino previsto
na lei. >

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO
¥ Simbolos

Um) Sio simbolos da associagéo:
a) A bandeira;
b) O emblema;
¢) As insignias;
d) O lema.

Dois) As propostas dos simbolos da AMJ
serdo submetidas pela Direcgdo 4 aprovagio da
Assembleia Geral no prazo de um ano a contar
da data da aprovacao dos presentes estatutos.

ARTIGO QUINQUAGESIMO TERCEIRO
Regulamentos e simbolos

A Direcgéo deve, no prazo de um ano apds
a entrada em vigor dos presentes estatutos,
apresentar as propostas do Regulamento Internc
da Assembleia Geral, das eleicoes e a proposta
dos simbolos & Assembleia Geral.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUARTO
Mandatos

O disposto nos n.* 1 e 2 do artigo 42 nio se
aplica 3 elei¢do dos 6rgaos sociais da associagio
nos dois primeiros mandatos seguintes & sua

constitui¢do.
ARTIGO QUINQUAGESIMO QUINTO
Exercicio anual

Um) O exercicio anual da AMJ coincide
com o ano civil.

Dois) As contas referentes ao exercicio
devem ser encerradas até Marco do ano

seguinte.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEXTO

Entrada em vigor

Uina vez aprovados, os presentes estatutos

entram imediatamente em vigor.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SETIMO
Direito subsidiario

Em tudo o que nao vier especificamente
regulado nos presentes estatutos, sdo aplicaveis
as leis em vigor na Repiiblica de Mogambique

Teferentes &s associagoes.

Luta Pelo Desenvolvimento
Comunitério da Regiao
Norte de Cabo Delgado

-~ Luclami Naturais

CAPITULO I
Da denominacéo, sede e Ambito
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominagao)

A Luta pelo Desenvolvimento Comunitério
da Regido Norte de Cabo Delgado, daqui em
adiante designada por LUCLAMI NATURAIS
€ uma pessoa colectiva de Direito Privado, ¢
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial e rege-se pelos presentes estatuios

e demais legislacdo aplicivel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito)

Um} A LUCLAMI NATURAIS é uma

associacao de dmbito regional, com sede na

rua principal da vila municipal de Mueda,
distrito do mesmo nome, provincia de Cabo
Delgado, vai actuar nos distritos da regido Norte
nomeadamente: Mueda, Muidumbe, Nangade,
Mocimboa da Praia ¢ Palma e podera criar
delegacdes ou representagGes em qualquer parte
da provincia. .

Dois) A transferéncia de sede para outro
local, s6 sera feita mediante deliberacdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Filiagéo)

‘A LUCLAMI NATURAIS, poderi filiar-se
e/ ou estabelecer parceiras com organiza¢des
congéneres nacionais ou internacionais.

ARTIGO QUARTO
(Duragao)

A LUCLAMI NATURAIS, € constituida
por tempo indeterminado, com efeitos a partir
da data da aprovagio dos presentes estatutos.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

Para a realizacio dos seus fins a
LUCLAMI NATURAIS propde-se promover
o desenvolvimento comunitirio através da
promo¢do do género combate a violéncia
domésica, a praticadajustica pelas préprias maos,
pobreza, HIV/Sida, estimular a intervencdo
nas areas de democracia, empoderamento da
mulhher, boa governagao, direitos humanos e
Jjustica sccial, nomeadamente:

a) Promover e participar activamente na
Luta contra as Clamidades naturais,
preservacac do meio ambiente € sua
protecgzo;

b) Proporcionar informagao as populagoes
em matéria de direitos, liberdades e
garantias dos cidad&os previstos na
CRM em vigor;

¢} Promover acgdes que contribuam para
melhoria das condicoes de vida da
populagio;

d) Apoiar e desenvolver actividades
de produgdo e produtividade
em diferentes cadeias de
desenvolvimento;

¢) Estimular e efectuar actividades
de educagio civica para garantir
direitos que originam da exploragdo
dos recursos naturais, indistria
extractiva em Palma e realizagdo
de indemnizagdo e reacentamento
justos;

f) Divulgar os objectivos ¢ a
importincia da I.ei de Terra em
vigor no ordenamento juridico
Mogambicano;

g) Apoiar ¢ desenvolver actividades
socioculturais sobe questdes
relativas a juventude;
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d) Doagoes, legados ou subsidios que
forem concedidos;

) Produto da venda de quaisquer bens ou
servigos que a AMJ promova para
arealizac¢é@o dos seus objectivos;

) Verbas decorrentes de convénios;

g) Titulos de crédito;

h) Quaiquer outros rendimentos eventuais
ou regulares. -

CAPITULO VI
Das disposig¢des finais e transitérias
ARTIGO QUINQUAGESIMO
Vinculag¢ao
Um) A AMIJ fica obrigad%i;

a) Pela assinatura do Prcéidente da
Direc¢do ou do seu Vice-
Presidente, no caso da auséncia ou
impedimento daquele;

b) Pela assinatura de um membro da
Direcgdo a quem terham sido
delegados poderes para o respectivo
acto pela Direc¢io;

¢) Pela assinatura de um procurador
especialmente constituido, nos
exactos termos do respectivo
mandato.

Dois) Os actos de mero expediente podem
ser assinados pelo secretdrio executivo da AMJ,
-ou per um funcionério qualificado para tal.

ARTIGO QUINQUAGESIMO PRIMEIRO
Dissolugao

Um) A AMIJ dissolve-se nos casos
previstos na lei e apenas em Assembleia Geral
especialmente convocada para o efeito.

Dois) A Assembieia Geral que deliberar
sobre a dissolucdo da AMJ, detetmina os termos
da liquidagdo e partilha dos bens da Associagéo,
e nomeia uma comissao liquidataria que dard
ao patriménio da associac¢do o destino previsto
na lei. 5

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEGUNDO
Simbolos

Um) Sdo simbolos da associagfio:
a) A bandeira;
b) O emblema;
¢) As insignias;
d) O lema.

Dois) As propostas dos simbolos da AMJ
serdo submetidas pela Direc¢do a aprovacao da
Assembleia Geral no prazo de um ano a contar
da data da aprovagao dos presentes estatutos.

ARTIGO QUINQUAGESIMO TERCEIRO
Regulamentos e simbolos

A Direcgio deve, no prazo de um ano apés
a entrada em vigor dos presentes estatutos,
apresentar as propostas do Regulamento Interno
da Assembleia Geral, das elei¢cdes e a proposta
dos simbolos a Assembleia Geral.

ARTIGO QUINQUAGESIMO QUARTO
Mandatos

O disposto nos n.* 1 € 2 do artigo 42 néo se
aplica a eleic@o dos 6rgaos sociais da associagdo
nos dois primeiros mandatos seguintes 2 sua

constitui¢do.
ARTIGO QUINQUAGESIMO QUINTO
Exercicio anual

Um) O exercicio anual da AMJ coircide
com o ano civil.

Dois) As contas referentes ao exercicio
devem ser encerradas até Marco do ano

seguinte:

ARTIGO QUINQUAGESIMO SEXTO

Entrada em vigor

Uma vez aprovados, os presentes estatutos

entram imediatamente em vigor.

ARTIGO QUINQUAGESIMO SETIMO
Direito subsidiario

Em tudo o que nao vier especificamente
regulado nos presentes estatuios, sdo aplicaveis
as leis em vigor na Repiiblica de Mogambique

Tteferentes 2s associagdes.

Luta Pelo Desenvolvimento
Comunitario da Regiao
Norte de Cabo Delgado

— Luclami Naturais

CAPITULOI
Da denominagao, sede e dmbito
ARTIGO PRIMEIRO
(Denominagao)

A Luta pelo Desenvolvimento Comunitario
da Regido Norte de Cabo Delgado, daqui em
adiante designada por LUCLAMI NATURAIS
é uma pessoa colectiva de Direito Privado, ¢
sem fins lucrativos, dotada de personalidade
juridica, autonomia administrativa, financeira e
patrimonial e rege-se pelos presentes estatutos

e demais legislacao aplicavel.

ARTIGO SEGUNDO
(Sede e ambito)

Um) A LUCLAMI NATURAIS € uma

associagao de Ambito regional, com sede na

rua principal da vila municipal de Mueda,
distrito do mesmo nome, provincia de Cabo
Delgado, vai actuar nos distritos da regiio Norte
nomeadamente: Mueda, Muidumbe, Nangade,
Mocimboa da Praia e Palma e poderé criar
delegacdes ou representacdes em qualquer parte
da provincia.

Dois) A transferéncia de sede para outro
local, s6 sera feita mediante deliberagdo da
Assembleia Geral.

ARTIGO TERCEIRO
(Filiacao)

‘A LUCLAMI NATURAIS, podera filiar-se
e/ ou estabelecer parceiras com organizagoes
congéneres nacionais ou internacionais.

ARTIGO QUARTO
(Duragéao)

A LUCLAMI NATURALIS, € constituida
por tempo indeterminado, com efeitos a partir
da data da aprovacdo dos presentes estatutos.

ARTIGO QUINTO
(Objectivos)

Para a realizagdo dos seus fins a
LUCLAMI NATURAIS propde-se promover
o desenvolvimento comunitirio através da
promogédo do género combate a violéncia
domésica, a praticada justica pelas proprias mios,
pobreza, HIV/Sida. estimular a intervengao
nas areas de democracia, empoderamento da
mulhher, boa governagio, direitos humanos e
Jjustica social. nomeadamente:

a) Promover e participar activamente na
Luta contra as Clamidades naturais,
preservacio do meio ambiente € sua
proteccio;

b) Proporcionar informagao as populagées
em matéria de direitos, liberdades e
garantias dos cidad&os previstos na
CRM em vigor;

¢) Promover acgdes que contribuam para
melhoria das condicoes de vida da
populagio;

d) Apoiar e desenvolver actividades
de produgdo e produtividade
em diferentes cadeias de
desenvolvimento;

¢) Estimular e efectuar actividades
de educagdo civica para garantir
direitos que originam da exploracao
dos recursos naturais, inddstria
extractiva em Palma e realizagéo
de indemnizacdo e reacentamento
justos;

f) Divulgar os objectivos ¢ a
importancia da Lei de Terra em
vigor no ordenamento juridico
Mogambicano;

g) Apoiar e desenvolver actividades
socioculturais sobe questdes
relativas a juventude;



